
项目支出绩效目标表

（2023年度）

项目名称 单位职业年金

主管部门及代码
304-南昌市青山湖区卫

生健康委员会
实施单位 南昌市第十医院

项目资金
（万元）

年度资金总额 7.97

其中：财政拨款 7.97

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

足额上缴2023年1-12月职工单位职业年金，让职工专心工作，无后顾之忧，老有所养，
老有所依

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标 经济成本指标 职业年金单位缴纳成本 ＝79700万元

产出指标

数量指标 全部在编在岗职工 ＝20人

质量指标 职业年金单位部份缴纳足额率 ＝100%

时效指标 职业年金单位部份缴纳的时间 每月25号之前

效益指标

经济效益指标
足额上缴职业年金提高职工工作积极

性
＝100%

社会效益指标 保障职工社保待遇 ＝100%

满意度指
标

服务对象满意
度

单位职工满意度 ≥95%



附件3-2：

2023年部门整体支出绩效目标表

部门名称

联系人 联系电话

部门基本信息

部门所属领域 直属单位包括

内设职能部门 编制控制数

在职人员总数
其中：行政编制人

数

事业编制人数 编外人数

当年预算情况（万元）

收入预算合计
其中：上级财政拨

款

本级财政安排 其他资金

支出预算合计 其中：人员经费

公用经费 项目经费

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

产出指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 

注：本单位2023年部门整体支出绩效目标已在主管局一并填报


